PROGRAMA DE GOBIERNO
GUIDO SAUL CORDOBA NIETO
“HUELLAS PARA EL FUTURO”

ALCALDE MUNICIPAL 2012-2015

i
W,

e
%S// Q) <

&
9s para®

moraLes: CALIDAD DE VIDA

INTRODUCION

Coloco a consideracién de los Moralenses, fieles practicantes en la democracia y respetuoso de
las instituciones legalmente constituidas, mi compromiso de Administrar, dirigir, coordinar,
ejecutar con total acatamiento a los principios que guian la sana Administracion Publica , la
propuesta de Gobierno que construimos entre todos y que se convierte en ese PACTO SOCIAL
POR LA PAZ Y LA REACTIVACION ECONOMICA que juntos desarrollaremos durante el
periodo constitucional 2.012-2.015.

En talleres que adelantamos entre el mes de Octubre de 2010 y el 5 de abril del presente afio,
definimos, una estructura o plataforma programatica en la que los participantes por unanimidad,
identificaron cinco (5) ejes de accién en los que confluye una respuesta, considerada efectiva,
para dar solucién a las grandes problematicas que presentan nuestra comunidades y para
participar en aprovechamiento de las grandes oportunidades que se presentan dentro de un
nuevo modelo de desarrollo Local, en la gran agenda Nacional para la competitividad y la
productividad. Ellos son:

A. EJES ESTRUCTURALES HORIZONTALES:
1.Eje productividad
2.Eje Competitividad
3.Eje Bienestar social
4.Eje convivencia Ciudadana
5.Eje Desarrollo Institucional

B. EJE ESTRUCTURAL TRASNVERSAL:
1. Reactivacion econémica

Dichos ejes, encierran una gama de acciones que dentro del concepto moderno de una verdadera
democratizacion de la Administracion Publica, deben contemplar una total involucracién de la
comunidad, primero: en la toma de decisiones y segundo en la gestion y ejecucion de los
proyectos que formulemos, por ello, acordamos como primera estrategia para establecer una “hoja
de ruta” que nos conduzca al cumplimiento de ese gran pacto social, presentar ante el CONCEJO
MUNICIPAL en el mes de Febrero de 2012, un proyecto de acuerdo “Por el Cual se crea el
SISTEMA MUNICIPAL DE PLANIFICACION DEL DESARROLLO LOCAL” que institucionalice
los mecanismos operativos para la elaboracion del PLAN OPERATIVO ANUAL DE
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INVERSIONES Y DEL PRESUPUESTO ANUAL DE RENTAS E INVERSIONES, los cuales
seran participativos y, establezca el ejercicio de la RENDICION DE CUENTAS como un
instrumento de evaluacion y monitoreo para hacer seguimiento al PLAN DE DESARROLLO vy
retroalimentador periédico de los procesos que en ejecucion de estos se vengan dando,
convirtiendo por lo tanto, en un imperativo dicha participacion.

Igualmente el conocimiento que tenemos de la entidad Territorial, de sus fortalezas, amenazas,
oportunidades y debilidades, nos llama a ser muy objetivos, claros y responsables en nuestro
cometido de TRANSFORMAR nuestro Municipio tomando como esencia la HUMANIZACION
DEL DESARROLLO, despojandonos de la equivocada concepcion del progreso material en la que
solo se espera del mandatario local un ejecutante de infraestructura en ladrillo y cemento y
colocandonos al frente de un verdadero desarrollo del bienestar general, en el que sea un hecho
la construccion de un ser social y econdmico, para lo cual, nos fijamos como meta, alcanzar un
alto grado de mejoramiento en la calidad de vida de los MORALENSES, de manera equitativa,
justa y transparente. No mas Alcalde que solo llega a ejecutar los recursos que por concepto de
transferencias le gira anualmente la Nacion y se convierte solo en un Administrador de estos
dineros regulados por ley (Leyes 6I7 de 2000 y 715 de 2001), nuestro compromiso con la
comunidad es romper este paradigma Yy desde lo local, sefialarle otro rumbo ala Administraciéon
Pudblica. ¢ Como, Con qué, Cuando lograr esa Transformacién? La respuesta la tenemos en el
PROGRAMA DE GOBIERNO que como insumo hara del PLAN DE DESARROLLO DE
MORALES CAUCA un verdadero Instrumento para el desarrollo de la calidad de vida de
TODOS LOS MORALENSES sin distingo alguno.

MORALENSES, Con la Generosidad de principios, Con la Seriedad que es mi ley, Con el
Compromiso que me caracteriza y la NOBLEZA que me identifica como a todos los
MORALENSES que merecemos una mejor calidad de vida, dada su grandeza de corazén y amor
por su terrufio, los invito a que colocando en practica el VERDADERO VALOR DEL VOTO
PROGRAMATICO me acompafien en las elecciones del préximo 30 de octubre, para que
juntos DERROTEMOS EL NO FUTURO y demos un SI a una ADMINISTRACION
INCLUYENTE, sin distingos de ninguna indole, PROGRESISTA y TRANSFORMADORA en

busqueda de una mejor calidad de vida para todos y TRANSPARENTE mediante un cumplido a
los mandatos legales y a los dictados de unos principios sagrados que identifican al BUEN SER

MORALENSE

MORAL ES: TRANSPARENCIA EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.
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La Divina Providencia, el DIOS de TODOS, con sus celestiales designios iluminen vuestras
mentes para con la capacidad de discernir, con el derecho a opinar y la gran responsabilidad de
elegir, con tu voto el ganador sea MORALES y sus gentes.

|. DETERMINACION DE LAS AREAS PROBLEMATICAS Y DE LOS GRUPOS DE
ATENCION O INTERVENCION PRIORITARIA

1. AREAS PROBLEMATICAS: En cada una de las areas se identificaron las siguientes
problematicas:

1.1. PRODUCTIVIDAD :

e Se carece de una verdadera participacion o intervencion del Gobierno Local en la
ECONOMIA MORALENSE

o El desempleo aumenta dia a diay son escasas las oportunidades para los jovenes y para
la poblacion economicamente activa que representa un 45.9% del total de habitantes,

e NoO existe organizaciones empresariales, orientadas hacia la produccion vy
comercializacion de los productos

e La mayoria de los predios del sector rural presentan problemas de saneamiento de la
titularidad (falsas tradiciones, sucesiones, etc.) y ello les niega el acceso a créditos y a
algunos programas de gobierno,

e Los precios y medidas en la compraventa del café conlleva a que los caficultores tengan
gue comercializar sus productos en otros Municipios,

e El costo de los abonos o insumos quimicos contradice los propdsitos de tecnificacion del
agricultor,

e Se carece de agroindustria o procesos de transformacion de la materia prima con lo cual
se logre alcanzar mayor valor agregado a éstos,

e La falta de agrimensura y de planeacion en la implantacién de los cultivos no permite
cumplir con los objetivos de diversificacion agricola,

e Se desconoce de los diferentes programas del Gobierno Nacional dirigidos al sector
agricola y pecuario,
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1.4.
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Desaprovechamiento de las grandes ventajas comparativas, por falta de conocimiento del
territorio

COMPETITIVIDAD

El Mal estado de un 30% del sistema vial Municipal

La falta de cobertura de los servicios Publicos domiciliarios,

El alto indice de carencia de vivienda,

El deficiente servicio en salud publica,

La insalubridad derivada de la carencia de baterias sanitarias y de sistemas de
tratamiento de aguas residuales o servidas,

Aislamiento o incomunicacion de 70% de los habitantes en los Resguardos Indigenas,

La cabecera Municipal y corregimentales carecen de planes de desarrollo territorial

BIENESTAR SOCIAL

Minima cobertura de programas para la nifiez y la infancia,

Bajo nivel de cobertura en programas de accion social,

Accion antropica contra el recurso natural,

La modalidad de la Institucién “Francisco Antonio Rada” o sea Bachillerato
Académico, no se circunscribe a la realidad de un Municipio con un 90,94% de su
poblacién rural y de vocacion agropecuaria,

Los alumnos de las diferentes Instituciones y Centros Educativos de Morales (Cc) se
encuentran alejados de la realidad tecnolégica actual y de elementos cientificos para el
buen desarrollo de su aprendizaje (Objetivo del Plan)

Situaciones intrafamiliares infieren en el aprendizaje,

No existe educacion para el campo,

Las Instituciones Educativas “Maximo Goémez” de San Isidro, "Hermes Martinez” de
Carpintero y Agricola del Meson, carecen de infraestructura tecnoldgica, fisica y de
personal para dar respuesta a la vision de un Morales agroindustrial y Turistico,

El alto nivel de desescolaridad,

La ausencia de proyectos de formacion técnica y tecnoldgica

Los egresados de las Instituciones Educativas carecen de garantias para ingresar a
Educacién Superior

Nulo conocimiento de los usuarios sobre el SGSS

CONVIVENCIA CIUDADANA

Perdida de nuestros rasgos Culturales
Falta de sentido de pertenencia e identidad
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¢ Inexistencia de Unidad vy de relaciones interpersonales (Insolidaridad, envidia, pérdida de
valores, discriminacion, negacioén del otro etc.)

1.5. DESARROLLO INSTITUCIONAL

Falta de Liderazgo Regional

¢ Nulainsercion del Municipio en los ambitos de las politicas de Internacionalizacion,
Carencia de un mapa de caracterizacion de la situacion del Municipio frente a la demanda
de servicios,

2. GRUPOS DE ATENCION O INTERVENCION PRIORITARIA

o Pequefios productores que carecen de otras alternativas que les permita alcanzar mayor
aprovechamiento de sus cultivos, modernizar sus sistemas productivos y ser competitivos
en el mercado,

e Mujeres y nifios en el area urbana y rural que no tienen posibilidad de satisfacer sus
necesidades basicas elementales, como alimentacion, educacion, salud, vivienda. Nifios y
ancianos abandonados,

e JoOvenes con interés por educacion basica y secundaria pero que por conflictos econdémicos
o0 sociales deben abandonar sus estudios,

e Pequefios agricultores que no cuentan con recursos ni con una asistencia técnica adecuada
gue les permita obtener mejores productos

e Bachilleres sin garantias para continuar estudios Superiores

e Comunidades campesinas indigenas y afro-descendientes discriminados

Il. PRINCIPIOS y DECALOGOS DE PRINCIPIOS DE LA GESTION PUBLICA. El Gobierno
Local se regira por los siguientes principios y catalogos de la gestion Publica:

2.1. PRINCIPIOS

Los dineros publicos son sagrados

e Lagestién de lo publico seratransparente.
La administracion rendira cuentas de todo lo que hace, de cuanto, cémo y con quién lo
hace.

e No aceptaremos transacciones de poder politico por intereses burocraticos o
economicos.

¢ No utilizaremos el poder del Estado para comprar conciencias y acallar opiniones.
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El ejemplo de las autoridades serd la principal herramienta pedagdgica de
transformacion civica

Adelantaremos una Planeacién sin improvisaciones.

Las relaciones con la comunidad seran abiertas y claras, y se desarrollaran a través de
los espacios de participacion ciudadana.

El interés publico prevalecera sobre los intereses particulares.

Los servidores publicos que trabajaran en la Administracién Municipal serdn honestos,
capaces y comprometidos con el proyecto del municipio.

El desarrollo del Municipio sera un compromiso entre la Administracion Local y
todos los ciudadanos y ciudadanas.

La solidaridad, subsidiaridad y la cooperacion seran la base de las relaciones del
municipio con la Region, el Departamento, la Nacién y la Comunidad Internacional.

La confianza en las personas que dirigen la Administracion sera esencial para
garantizar la legitimidad del Estado y la gobernabilidad.

La vida es el valor maximo y no hay una sola idea ni proposito que amerite el uso de la
violencia para alcanzarlos

Todas las inversiones deberan concurrir al logro de los objetivos trazados en estudios
previos,

Los servidores publicos de nuestra Administracion garantizaran su continuidad
mediante el logro de objetivos de lo contrario allende cualquier circunstancia sera
retirado.

2.2. DECALOGO DE PRINCIPIOS: En nuestro Gobierno Local, me comprometo a dar
cumplimiento al siguiente decalogo de principios

Pluralismo Politico

Autonomia, Ordenacion de Competencias

Sostenibilidad ambiental, respeto y aceptacion de la diversidad
Prioridad del Gasto Publico, participacion Ciudadanay Presupuesto.
Consistencia, transparencia 'y Control Ciudadano.

Coordinacion, eficiencia y Efectividad.

Valores: Etica, Creatividad y Solidaridad Social.

2.3. PRINCIPIO DE CONCURRENCIA: En nuestro Gobierno Local se adoptara el sistema de
planificacion de las Naciones Unidas, la Nacion, la Region y las Normas que lo rigen de
obligatorio cumplimiento para el desarrollo social del municipio, adoptando el principio de
concurrencia como principio fundamental de el proceso de planificacién local.
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METAS DEL
MILENIO: Naciones
Unidas

Disminucion de la pobrezay promocion del empleo y la equidad.
Crecimiento alto y sostenido.

Una gestion ambiental y de riesgo.

Un mejor estado al servicio de los Ciudadanos.

NACION:

Disminucion de la pobrezay promocion del empleo y la equidad.
Crecimiento alto y sostenido.

Una gestion ambiental y de riesgo.

Un mejor estado al servicio de los Ciudadano

VISION COLOMBIA 1l CENTENARIO, 2019:

Sociedad y ciudadanos libres y responsables.

Una sociedad mas igualitaria y solidaria.

Un estado eficiente al servicio de los Ciudadanos

Una economia eficiente que garantice mayor nivel de bienestar.
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lll. OBJETIVOS ESTRATEGICOS:

V.

4.1.

Promover el desarrollo econémico y la creacion de empleo permanente en el
Municipio, mediante la participacion activa y eficiente de la entidad territorial en la
constitucion de SOCIEDADES DE ECONOMIA MIXTA O EMPRESAS a través de las
cuales aprovechemos las grandes ventajas comparativas y nos permita insertarnos
dentro de la economia de mercado.

Garantizar la preservacion de los recursos naturales ejecutando acciones tendientes
al aislamiento de cuencas e implementacion del sistema de reforestacion protectora-
productora.

Impulsar el desarrollo de la infraestructura productiva, como base importante y
motivadora del incremento de la inversion privada en el Municipio.

Aumentar la productividad agricola y el grado de competitividad en el ambito
Nacional e Internacional.

Impulsar la creacion de cadenas productivas Municipales o intermunicipales, desde
la extraccion de la materia prima hasta su comercializacion.

Alcanzar la universalizacion de la educacion basica primaria, ofreciendo garantias a
padres y estudiantes para ello.

Optimizar la red vial Municipal a través de un plan sectorial que nos permita
identificar sitios neuralgicos y conseguir recursos para ello,

Mejorar la prestacion de los servicios Publicos Municipales.

Mejorar los niveles de calidad de vida de la poblacion, dando prioridad a los
habitantes de los asentamientos urbanos y rurales de mayor grado de pobreza.
Alcanzar alto grado de avance tecnoldgico dentro del Municipio.

Garantizar a los bachilleres medios de sostenibilidad en su carrera profesional,
mediante la adquisicion a cualquier titulo de una casa de paso en la ciudad de
Popayan (Cc)

Alcanzar maximo grado de productividad en la Administracion Puablica,
estableciéndose el modelo de ADMINISTRACION POR OBJETIVOS,

Optimizar la Planeaciéon Municipal mediante la creacién y aplicaciéon de un SISTEMA
DE PLANIFICACION DEL DESARROLLO local

EJES TEMATICOS

COMO TRANSFORMAR A MORALES : Luego de distintos talleres de concertacion
con diferentes personas ( jévenes, estudiantes, deportistas etc.) organizaciones y
gremios que acompafan este propésito de Gobierno, analizadas las
problematicas que presenta el Municipio, con la ayuda del Todopoderoso Y el
concurso de todos los Moralenses sin distingo de ninguna indole, me
COMPROMETO a desarrollar un trabajo Administrativo, siendo fiel a mis
principios que guian mis actuaciones, desarrollando las siguientes acciones:
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4.1.1. ACCIONES: Dentro de los distintos ejes tematicos aprobados por la comunidad,

acometeremos las siguientes acciones:

4.1.1.1. Eje tematico PRODUCTIVIDAD: Capacidad de una persona natural y/o juridica para

alcanzar mayor margen de ganancia, con menor inversion.
PROYECTOS Y ACTIVIDADES

. Fomento y Apoyo a la Creacion de Pequefias y medianas empresas productivas en
aprovechamiento de los recursos agricolas, mineros, turisticos, agroindustriales que
poseemos,

. Intervencién del Municipio en la dinamizacién de la economia Municipal, mediante politicas
publicas que brinden incentivos a la inversion (exencidén impuestos etc.) y que contemplen
una mayor organizacion de los diferentes gremios (productores, comerciantes Yy
consumidores)

. Insercion de los jovenes dentro del aparato productivo a través de un programa de
JOVENES EMPRENDEDORES que localmente adelantaremos con el acompafamiento de
las Universidades Publicas, el SENA y otras organizaciones comprometidas.

. Apoyo al Saneamiento de la titularidad sobre la propiedad de predios de particulares
mediante estrategias que contemplen incentivos tributarios para quienes adelanten estas
acciones y los cuales seran iguales al valor de los gastos de saneamiento o legalizacion,
pues el Municipio no pude adelantarlo de manera directa.

. Realizaremos un estudio de mercado interno para buscar un equilibrio entre oferta y
demanda. En convenio con las Instituciones Educativas ademas adelantaremos campafas
como “VENDER Y COMPRAR EN MORALES PAGA” vy adelantaremos de manera
contenciosa acciones de control a precios y medidas.

. Los eventos tradicionales que anualmente se celebraran en MORALES seran una
oportunidad para el mejoramiento de la economia Local, por lo tanto, los gastos que efectué
el Municipio deberan ser relativos con este propdsito, convirtiéndose en una inversion.

. Con la respuesta de los productores al porqué no vende en Morales, trazaremos estrategias
tendientes a cambiar dicho comportamiento.
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8. Organizaremos a los productores para que puedan ser participes en el establecimiento de
los precios de sus insumos, con lo cual se conllevara a que los proveedores igualmente
tiendan a organizarse

9. Las dependencias de la Administracién Municipal encargadas del sector Agrario deben
convertirse ademas en agentes promotores de las diferentes politicas del Orden Nacional,
Regional y Municipal,

10.Con las Instituciones Educativas de modalidad agropecuaria, adelantaremos convenios
orientados hacia la Planeacion Agropecuaria, agrimensura y estudios de suelos, dotandolos
de elementos para ello,

4.1.1.2. Eje tematico COMPETITIVIDAD : Capacidad para insertarse en distintos mercados
en igual o mejores condiciones

1. Mejoramiento de la infraestructura vial. Rescataremos “La Minga” como un
mecanismo tradicional y Cultural que nos sirva ademas para la interrelacion entre
vecinos y nos permita alcanzar sentido de pertenencia entre los habitantes. Mi
compromiso va dirigido a la armonizacion del desarrollo entre el sector Plano y
cordillerano, por lo tanto, las vias contempladas dentro del Plan de Vida de las
Comunidades Indigenas y Afro descendientes, en 4 afios deben obtener un alto grado
de acometida (Puente rio Inguito-Quingos - Tierradentro; Chorrera blanca-
Honduras-Chirriadero-Brisas Bodega, Pueblillo-Medellin; Mejoramiento via Mesén-
Rio Dinde, Mejoramiento Chimborazo- Samaria)

2. Extension y mejoramiento de los servicios Publicos. El Acueducto de Occidente lo
priorizaremos y esperamos en 4 afos haberlo ejecutado con recursos del Plan
Departamental de Aguas. EL Municipio debe ir considerando la opcidén para la zona
plana de un Acueducto alimentado de agua de los grandes yacimientos que tenemos,
en consideracién a la vida util del Regional.

3. Conservacion, mantenimiento de los recursos Ambientales: Dentro de la Planta de
Personal se creara el cargo de un ECOLOGO a fin de orientar, coordinar la parte
ambiental del Municipio de Morales (Cc). Igualmente incentivaremos la produccion de
gas mediante el sistema de biodigestores como un medio de economia familiar.

4. Consultando la base de datos, confirmando la necesidad y mediante convenios con la
ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL a quien daremos todo el apoyo
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para dotarla de elementos técnicos y financieros, erradicaremos el problema sanitario
gue se presenta en el Municipio.

5. La cabecera Municipal y corregimentales en aplicacion de una verdadera planeacion
del Desarrollo, estaran dotadas de un PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL que
nos permita a la primera su expansion hacia los costados y mejorar la movilidad
dejando de ser un pueblo de calles largas y contribuyendo con ello al mejoramiento de
la economia, pues dicho crecimiento llevara a la dinamizaciéon del mercado, a la
construccion de vivienda, equipamiento Municipal y generacion de empleo. En cuanto a
las cabeceras corregimentales y centros poblados, lograremos trazar su uso de suelos,
en donde de manera ordenada se logre establecer planes parciales de desarrollo, con
planes de urbanizacion y de equipamiento de servicios. Entre ellos, el MESON,
CHIMBORAZO, CARPINTERO, SANTA ROSA, SAN ISIDRO y otros., podran optar por
subsidios de vivienda, zonas de servicios (droguerias, supermercados etc.) con lo cual
estaremos reactivando la economia Municipal.

6. Propenderemos por la aplicacion de la Ley 697/01, sobre Uso Racional de Energia
(URE) con el proposito municipal de avanzar hacia la utilizacion de fuentes renovables
a pequefa escala y, particularmente, apoyar la investigacion basica y aplicada para que,
con el tiempo, se reduzcan costos y se amplie la capacidad de energias como la edlica,
la solar o la de biomasa. Esto mediante el disefio e instalacion de sistemas fotovoltaicos
(energia solar) en las salas de sistemas de las sedes educativas que no cuentan con
servicio eléctrico o este es muy deficiente, especialmente en el sector de la cordillera.
Fomentando asi mismo la utilizacion de gas de biomasa en la parte campesina e
indigena del municipio.

7. Adelantaremos en alto porcentaje el proyecto de ampliacion Electrificacion dentro de
los Resguardos Indigenas.

8. Traeremos para Morales y en comienzo para la cabecera Municipal la red de | servicio
de gas natural para lo cual ya se estan adelantando las correspondientes tramites

4.1.1.3. Eje tematico BIENESTAR SOCIAL: Atencion de la probleméatica social mediante
estrategias y proyectos orientados a maximizar las condiciones de vida de los
habitantes.

1. La nifilez y la infancia se convertira en una de nuestras mayores prioridades, pues Si
gueremos transformar nuestro Municipio, tenemos que proyectar unas nuevas
generaciones con otras aptitudes y comportamientos, por lo que, las politicas publicas de
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la nifiez y la infancia, contara con un oBservatorio gue nos permita intervenir con prontitud
y efectividad en acciones tendientes a garantizar los derechos de estos. La Oficina de la
Primera Dama en coordinacion con la Comisaria de Familia y Secretaria de Educacion,
Cultura y Deportes seran las encargadas de estos proyectos.

. Los programas de ACCION SOCIAL de la Presidencia de la Republica, llegaran a
nuestro Municipio y tendrén efectiva aplicabilidad. Creandose un Coordinador de estos 'y
concertandose con las JUNTAS DE ACCION COMUNAL Ila adjudicacion a los
beneficiarios siempre bajo principios de equidad y justicia y sin distingos de ninguna
indole.

. Concertaremos con la comunidad educativa de la Institucion FRANCISCO ANTONIO

RADA, la modalidad académica que se circunscriba a la demanda del mercado laboral y
a la vocacion productiva del Municipio, dotandola de instrumentos para ello,

. Ampliaremos el espectro de la cinta optica a fin de aumentar la cobertura del Internet en
la cabecera Municipal.

. Estableceremos dentro del pensum académico de las diferentes instituciones la catedra
de Educacion para el Campo y de valores éticos y morales.

. Brindaremos CAPACITACION a los EDUCADORES en éareas de sus competencias y
Anualmente en la celebracion del dia del Maestro PREMIAREMOS a la Mejor Institucion
Educativa bajo varios criterios que reglamentaremos al igual que al DOCENTE “Arbol del
Futuro” que se haya distinguido por su labor en aspectos como participacion dentro de la
comunidad.

. Dotaremos a todas las Instituciones Educativas de infraestructura tecnolégica, fisica y de
personal para dar respuesta a la vision de un Morales con mejor calidad de vida.

. Reactivaremos la JUME para concertar en su interior planes orientados a evitar la
desescolaridad.

. Con el SENA adelantaremos convenios para adelantar dentro del Municipio programas
de estudios técnicos y tecnoldgicos especialmente en las Instituciones Educativas de la
Cordillera.
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10.Traeremos a nuestro Municipio el preg:ado de ADMINISTRACION PUBLICA en convenio
con el ESAP, pues es una profesién con amplio bagaje académico que nos permite crear
ciudadanos con un perfil mas préximo hacia el desarrollo humanistico de nuestros
conciudadanos y comprometidos con lo publico.

11.A cualquier titulo (arrendamiento, comodato, etc.) estableceremos en Popayan o en otra
ciudad donde la poblacion lo determine, una CASA DE PASO para los bachilleres que
aspiren estudios superiores. En este aspecto nombraremos un COMITE DE
ADMINISTRACION con el concurso de los padres de familia, para que administren dicha
casa de paso.

12.Con la Secretaria de Salud Municipal depuraremos la base de datos del SISBEN y
daremos solucion a los problemas que se presentan en la base de datos del FOSYGA en
cuanto a los afiliados por duplicidad o problemas de identificacion del usuario. De igual
manera, periodicamente estaremos capacitando a la comunidad en general en torno a
las normas que rigen el sector en salud.

13.El Deporte se convertirda en uno de nuestros mayores aliados estratégicos para el logro
de los objetivos que nos hemos trazado. Por lo tanto, adelantaremos convenio con
Escuelas de Formacion de amplio reconocimiento a fin de establecer al menos una
0 dos filiales en nuestro Municipio.

14. FORTALECIMIENTO de los sistemas propios y tradicionales de las comunidades
indigenas dentro de los sectores salud, educacion, produccion etc., mediante convenios
interadministrativos con las diferentes organizaciones indigenas del Municipio.

15.GESTIONAREMOS con las Comunidades Indigenas la construccion de infraestructura
para un CENTRO HOSPITAL Nivel | en el sitio que se acuerde con las
COMUNIDADES INDIGENAS y dentro de su territorio.

4.1.1.4. Eje tematico EJE CONVIVENCIA CIUDADANA : Dirigida a la construccion de
ciudadania y Tejido social

1. Celebraremos actividades festivas anualmente (Carnavales en San Isidro de blanco y
Negros; Ferias y Fiestas de San Antonio de Padua; San Pedro y San Pablo en
Carpintero, Cumpleafios de Fundacién del Municipio y otras) con un sentido Cultural y
econémico a fin de rescatar nuestras tradiciones. Para ello crearemos una JUNTA
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integrada por representantes de estas comunidades que nos permitan aunar esfuerzos y
nos comprometan de manera monolitica a asegurar un éxito en estas actividades.

2. Adelantaremos un concurso entre las instituciones Educativas del Municipio de caracter
investigativo y se celebrara el segundo afio de mi mandato a fin escribir la
MONOGRAFIA o0 MEMORIA HISTORICA DE MORALES y el trabajo que gane se
convertira en libro de obligatorio estudio en la catedra de Educacién para el Campo y
de valores éticos y morales que se implantara dentro del pensum académico.

3. Con el rescate de la BANDA DE MUSICOS del Municipio nos comprometemos a
realizar cada quince dias en diferentes lugares del Municipio, “LOS DOMINGOS DE
COMUNION CON EL PROJIMO” mediante retretas populares con las participacion de
los habitantes de distintas veredas, y con otras actividades, como tertulias, camparfas
médicas, eventos deportivos, comida comunitaria etc., nos sirva para integrar y
construir tejido social.

4. Rescataremos la tradicién de la SEMANA MAYOR dandole la altura que merece esta
ocasion como motivo de rescate de la espiritualidad cristiana.

4.1.1.5. EJETEMATICO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

1. Crearemos el SISTEMA MUNICIPAL DE PLANIFICACION DEL DESARROLLO,
mediante acuerdo Municipal que lo institucionalice y permita a la comunidad ser
participe en las decisiones de la Administracion Municipal y continuidad de los procesos
administrativos. Sera el primero proyecto de acuerdo que presentaremos al CONCEJO
en sesiones del mes de Febrero de 2012.

2. IMPLEMENTAREMOS el modelo de Administracion por objetivos “APO” con lo cual
damos seguridad y transparencia en el logro de resultados. Asi es que, cada afio de mi
periodo constitucional, en el mes de Enero, haremos con las distintas dependencias la
concertacion de objetivos, los que quedaran insertos en el PLAN DE ACCION
seflalandose presupuestos, actividades, indicadores resultados y responsable y sera
evaluado y monitoreado trimestralmente tanto por el Alcalde como por la comunidad en
los distintos estadios donde se presente la rendicion de cuentas y en el evento en que
un funcionario responsable no haya cumplido con ello, si es de carrera administrativa se
anotara en su hoja de vida y servird para la calificacion anual y si es de libre
nombramiento y remocion serd destituido o declarado insubsistente, sin miramiento
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alguno. Pues consideramos que corrupcion también es nombrar o mantener
funcionarios incompetentes y no comprometidos con el Municipio.

. Adelantaremos una restructuracion Administrativa y me comprometo desde ya a
respetar los cargos de carrera administrativa, solo con el fin de adecuar la Institucion a
los fines que perseguimos con el presente programa de Gobierno.

El desarrollo de los ejes programaticos deben contemplar en si la insercion del Municipio
de Morales (Cc) dentro de la economia de mercado, a fin de participar de la agenda
Nacional para la Globalizacion,

En cumplimiento de la ley Organica de Ordenamiento Territorial lideraremos la
ejecucion de convenios Plan con la Nacion, entre ellos para demandar de esta la
administracion por parte del Municipio de los recursos que este adeuda a la FEN por
concepto de la compra de las ACCIONES de la EPSA. Y ademas propondremos a los
homélogos de Piedamo, Cajibio y Suarez, aliarnos para la ejecucion de proyectos de
interés comun, especialmente en el area productiva, siendo una de nuestras
aspiraciones el montaje de una Planta procesadora de alcohol carburante; de una
hidroeléctrica; de aprovechamiento de nuestra mineria y de la piscicultura.

. Continuaremos el proceso de Afianzamiento del Sector Turistico, mediante alianzas
estratégicas que involucren a la EPSA, Los Departamentos del Cauca y Valle, otros
organismos lideres en este tema, y por supuesto las comunidades de Morales a través
de sus organizaciones (Resguardos Indigenas, Asociacion de Juntas accion Comunal
etc.)

EL MECCI vy el responsable de este, se convertird en el eje de control Administrativo,
dandose aplicacion a lo establecido en la ley 1474 de 2011 a fin de garantizar
transparencia en todos los procesos.

La Contratacion Publica se reglamentara de tal manera que las audiencias de subasta a
la inversa se llevaran a cabo los dia de mayor concurrencia en esta poblacion a fin de
garantizar la participacion en estas de los representantes de las comunidades
beneficiarias del contrato a adjudicar, haciéndose en un lugar que permita mayor
concurrencia de publico.
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9. Lajornada de atencion al Publico sera minimo en la semana de 40 horas, delegandose
en dependencias poder decisorio para responder a las distintas demandas de las
comunidades.

10.Buscaremos mecanismos que nos aseguren una mayor interrelacién institucional entre
todas las entidades con asiento en este Municipio (Federacion de Cafeteros, ESE
CENTRO, Policia Nacional, Banco Agrario, EPSs, Iglesias, Instituciones Educativas;
Juzgado Promiscuo Municipal, Registraduria del Estado Civil etc.) a fin de hacer mas
efectivo el cumplimiento de nuestra agenda misional y corporativa en este Municipio. Y
para adelantar proyectos integrales en los que el principio de concurrencia se requiere.

11.Durante mis 4 afios de mandato los recursos de los DIVIDENDOS EPSA Y DE LAS
REGALIAS en un 50% iran dirigidos hacia la ejecucion de proyectos contemplados
dentro del PLAN DE VIDA de las comunidades asentadas dentro de los Resguardos
Indigenas, dada la poca posibilidad que le abre la ley 715 de 2001 a la inversion de los
recursos del SGP.

12. Adelantaremos la actualizacion del avalu6é Catastral en los Resguardos Indigenas y el
valor de la compensacion en Impuesto Predial que cancele la Nacion se invertird en un
80% en dichos territorios.

13.Haremos los andlisis de conveniencia técnica y financiera para la CREACION DE LA
EMPRESA DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES.

14.Daremos todas las garantias al Gremio de trasportadores de Morales para su operacion
dentro de la jurisdiccion Municipal y coadyuvaremos en el logro de ampliacion de su
cobertura especialmente hacia la zona cordillerana.

15.Nombraremos para la zona de la Cordillera a partir del primer afio de mi Gobierno una
CONSEJERIA para el Desarrollo de los Resguardos Indigenas y para el cumplimiento
de sus Planes de Vida. Este servidor Publico laborara de tiempo completo en la zona y
sera elegido en Asamblea por las comunidades Indigenas por periodos de dos (2) afios
pudiendo ser reelegido por dichas comunidades.

V. EJE TRANVERSAL - REACTIVACION ECONOMICA
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5.1. OBJETIVOS: Liderar un proceso de reactivacion economica, proponiendo y financiando
proyectos que aseguren la satisfaccion de la oferta que presenta las grandes
potencialidades inexploradas en nuestro Municipio,

5.2. POLITICAS: Construcciéon de un ser productivo garante del desarrollo socio-econémico
del Municipio

5.3. ESTRATEGIAS:

Alianzas estrategias para proyectos agroindustriales,

Gestionar cumplimiento de la Nacion con los proyectos turisticos y piscicolas (Ley 1041/06),
Concertar con comerciantes mejoria en servicios y oferta de productos,

Participacion en mercados campesinos que se desarrollan engrandes ciudades,

Aprovechar objetivos trazados dentro del Plan Nacional de Desarrollo, Plan Bicentenario de
vida juridica de la Republica, y la ONU (Objetivos del milenio),

Incentivar la produccién garantizando a los agricultores la comercializacion de sus productos,
Adelantar campafas que atraigan a la poblacién a vender y comprar en Morales bajo el lema
“Vender y Comprar en Morales paga” pudiendo utilizar las horas sociales que deben cumplir
los estudiantes de los ultimos grados en secundaria,

Gestionar proyectos que contemplen la asistencia técnica y financiera,

5.4. PROYECTOS Y ACTIVIDADES

1. CREACION SOCIEDAD ECONOMIA MIXTA PARA LA COMERCIALIZACION Y
MERCADEO DE PRODUCTOS AGRO-INDUSTRIALES. Si el Municipio desea intervenir la
Economia debe vincularse financieramente en los proyectos orientados hacia la
reactivacion de este sector. Considero que Morales ha perdido una gran oportunidad para
generar mayor productividad en aprovechamiento de sus ventajas comparativas, hemos
equivocado el concepto de progreso o desarrollo humano al confundirlo con progreso
material, pues de nada nos ha servido construir obra publica si esta no va acompafiada de
estrategias de produccion, se pavimento la via Piendamo-Morales vy el gran beneficiado fue
nuestro vecino, se abrieron vias para la cordillera y aun algunos tienen el concepto de que
lo que se ha efectuado solo le trae mas gastos a las comunidades, todo esto porque nos
falta mejorar en el aspecto de aprovechar estas grandes oportunidades que se nos
presentan desde el punto de vista de mejorar la calidad de vida de las personas, lo cual se
mide dentro de los estandares internacionales a través del ingreso per capite, que en
nuestro Municipio para un 67% de la poblacion equivale a un délar diario pues hay
personas que subsisten con SETENTA MIL PESOS ($70.000) al mes. Creo que se hace
necesario el involucramiento de todos los MORALENSES en la solucion a este grave
problema y para ello propongo la CREACION DE LA SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA
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DE MERCADEO Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS AGROINDUSTRIALES para
el cual el Municipio colocara anualmente recursos para su constitucion y a la misma
aportaran recursos por acciones todos los ciudadanos u organismos del orden publico y
privado ante el cual sustentaremos el proyecto, con el que se persigue asegurar la
comercializacién y el mercadeo de los productos que se generen de la actividad agricola y
pecuaria en este Municipio, teniéndose como actividades las siguientes:

ACTIVIDAD RESPONSABLE TIEMPO
Socializacion del Proyecto MUNICIPIO DE MORALES Febrero/12
Gestién de recursos MUNICIPIO DE MORALES Marzo-
Nov.
Constitucion Sociedad MUNICIPIO Y SOCIOS | Febrero -
FUNDADORES Agosto/12
Puesta en marcha Sociedad Enero/13

Dentro de los objetivos de esta Sociedad ademas se encuentran: CREACION DE UN
MERCA-MORALES en Cali (Valle) en un Barrio donde habite mayor cantidad de
Moralenses, con lo que ademas generamos empleo y recuperamos identidad y sentido de
pertenencia por lo nuestro

2. CREACION SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA PARA LA PRODUCCION
AGROPECUARIA E INDUSTRIAL. Para responder a la demanda de productos de la
Sociedad de Economia Mixta para la Comercializacion y Mercadeo de productos
agropecuarios, se requiere de una produccion sostenible en el tiempo y en escala,
mediante el establecimiento de cadenas productivas, ya sea especializando zonas o0
regiones en productos que garanticen por su calidad mayor demanda en el mercado
interno y externo al que sea llevado. Por ello, el Municipio debe hacerse participe liderando
este proceso a través de una EMPRESA DE CARACTER MIXTA a la cual aportara
recursos anualmente al igual que por acciones todos los ciudadanos u organismos del
orden publico y privado ante el cual sustentaremos el proyecto. Dentro de los objetivos se
encuentra el que con los recursos la Empresa, preste dinero a los socios para la produccion
agropecuaria a intereses que solo obedezcan a los gastos de administraciéon y
sostenibilidad del valor constante del dinero segun el indice de inflacion al afio, principiando
por productos transitorios o de pan coger. Dentro de la Sociedad se constituira una
FUNDACION para el ejercicio de la responsabilidad social empresarial, dentro de la cual
como objetivos se tendra: a) Condonar la deuda a los beneficiarios de crédito que hayan
cumplido con los fines del proyecto como lo es: OBTENER CAPITAL SEMILLA para la su
involucracién al aparato productivo. Esa condonacion afectara recursos solo del Municipio o
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de las entidades Publicas aportantes, :que el ente territorial anualmente o cuando se
requiere reintegrara a la SOCIEDAD, b) Con recursos de la Sociedad o de aportes que
para EDUCACION logre canalizar de otras organizaciones, segun su capacidad, concedera
crédito a estudiantes para educacion Superior en areas agricolas o del Turismo para su
sostenimiento en Universidades Publicas, con el compromiso que una vez egresa dicho
estudiante, debe reintegrar dichos recursos indexados a través de trabajo o prestacion de
servicios dentro del Agro Moralense o en la entidad Territorial. Los socios adscritos a la
SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA gozaran de todos los servicios que esta defina prestar
y de los deberes y derechos establecidos dentro del Codigo Comercio Colombiano.

ACTIVIDAD RESPONSABLE TIEMPO
Socializacion del Proyecto MUNICIPIO DE MORALES Febrero/12
Gestién de recursos MUNICIPIO DE MORALES Marzo-
Nov.
Constitucion Sociedad MUNICIPIO Y SOCIOS | Febrero -
FUNDADORES Agosto/12
Puesta en marcha Sociedad Enero/13

Coloco a disposicion de Morales (Cc) toda mi voluntad de trabajo, mis conocimientos, mi gestion, y
ante la Registraduria del Estado Civil, en cumplimiento de lo normado en la ley 131 de 1994, este
PROGRAMA DE GOBIERNO que me compromete dentro de la esencia del VOTO
PROGRAMATICO.

“DIOS Y LA PATRIA NOS ACOMPANEN”

GUIDO SAUL CORDOBA NIETO

Candidato Partido Conservador Colombiano
ALCALDE MUNICIPAL 2012-2015
Circunscripciéon Municipal —

Morales (Cc)



